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युवा उ�म काय��म स�चालन िनद�िशका २०७७
(प�हलो संशोधन २०८०) 



प�हलो सशोधन �वीकृत िमित: २०८० ९ ०३

 युवा उ�म काय��म स�चालन िनद�िशका २०७७ 
(प�हलो संशोधन २०८०)

��तावनाः रा��य युवा नीित २०७२ र युथ िभजन २०२५ अनुसार मुलुकमा �विभ�न �े�का युवा वग�मा 
उ�मशीलता िसज�नशीलता तथा िसपको �वकास गर� �वरोजगार र उ�पादनको मा�यमबाट सम�ृ नेपाल 
िनमा�णका लािग स��य युवाका समूहलाई एक �थानीय तहको एक वडा िभ�का ५० (पचास) �ितशत 
म�हलास�हत क�तीमा ५ (पाँच) जना युवा स��मिलत युवाको समूहलाई �व�ीय सेवा�दायक सं�थामाफ� त 
�बनािधतो �बना�याज कजा� लगानी तथा असुली गन� काय��मलाई �भावकार� �पमा काया��वयन गन� एवं 
युवाह�लाई उ�मी बनाउनका लािग रा��य युवा प�रष�ले यो िनद�िशका बनाई जार� गरेको छ ।  

प�र�छेद-१

�ार��भक
१. स�ं�� त नाम र �ार�भः (१) यो िनद�िशकाको नाम "यवुा उ�म काय��म स�चालन िनद�िशका २०७७
(प�हलो सशंोधन २०८०)  रहेको छ । 
२) यो िनद�िशका प�रष�ल े�वीकृत गरेको िमितदे�ख लागू हुनेछ । 
२. प�रभाषाः �वषय वा �स�गले अक� अथ� नलागेमा यस िनद�िशकामा
क) “म��ालय” भ�नाल ेयुवा तथा खेलकुद म��ालय स�झनु पद�छ ।
ख) “प�रष�” भ�नाल ेरा��य युवा प�रष� स�झनु पद�छ ।
ग) “उपा�य�” भ�नाल ेरा��य युवा प�रष�को काय�कार� उपा�य�लाई स�झनु पद�छ ।
घ) “काय�कार� सिमित” भ�नाल ेरा��य युवा प�रष� ऐन बमो�जम ग�ठत काय�कार� सिमित स�झनु पद�छ ।
ङ) “युवा” भ�नाल ेरा��य युवा प�रष� ऐनल ेतोकेको उमेर समूहको �य�� स�झनु पद�छ ।
च) “उ�म” भ�नाल ेजी�वकोपाज�न रोजगार वा आय आज�नका लािग ग�रने िसज�ना�मक आिथ�क ��याकलाप
�यवसाय वा उ�ोगलाई स�झनु पद�छ ।
छ) “समूह” भ�नाल ेउ�म स� चालन गन�का लािग �थानीय तहमा दता� भएको युवाको समूह स�झनु पद�छ 
।
ज) “उ�मी” भ�नाल ेआय आज�न गन� उ�े�यले रा��य युवा प�रष� बाट स� चािलत युवा उ�म काय��ममा 
सहभागी युवाको समूहलाई स�झनु पद�छ । 
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(झ) युवा उ�म काय��म भ�नाल ेयस िनद�िशका बमो�जम �थानीय ��ेमा आधा�रत नेपाली युवाह�को 
समूहबाट स�चािलत उ�म काय��मलाई स�झनु पद�छ । 
ञ) “�व�ीय सेवा�दायक सं�था” भ�नाल े नेपाल सरकारको �चिलत कानुन बमो�जम �व�ीय कारोबार गन� 
अिधकार �ा� स�ंथा स�झनु पद�छ ।
ट) “प�रष�को कोष” भ�नाले रा��य युवा प�रष� ऐन, २०७२ को दफा १८ बमो�जम तथा युवा उ�ममा ऋण 
लगानी भई �फता� हुन आएको र लगानी हुन नसक� �फता� हुन आएको रकम ज�मा हुने कोष स�झनु पद�छ 
। 

प�र�छेद-२

ल��त समूह तथा उ�म �े�
३. ल��त समहूः  रा��य युवा प�रष� ऐनल ेयुवा भनी तोकेको उमरे समुह  १६ (सो�) दे�ख ४० (चालीस) 
वष�स�मको युवा यस काय��मका ल��त समूह हुनेछन ्। 
४. उ�मका �े�ः यस िनद�िशका अ�तग�त उ�म गन� स�कने ��ेह� देहायबमो�जम रहनेछन ्  

क) कृ�ष तथा पशुप��छमा आधा�रत उ�म �यवसाय
ख) वन (जड�बुट� वनपदैावार) मा आधा�रत उ�म �यवसाय
ग) �व�ान तथा सूचना ��विध र स� चारमा आधा�रत उ�म �यवसाय  

घ) पय�टन �व��न (होटेल होम�टे �रसोट�) मा आधा�रत उ�म �यवसाय
ङ) िनमा�णमा आधा�रत उ�म �यवसाय
च) ह�तकला मिूत�कला िच�कलामा आधा�रत उ�म �यवसाय
छ) सं�कृित सा�ह�य सजृना गीत, संगीतमा आधा�रत भई ग�रने उ�म �यवसाय
ज) खा� �शोधनमा आधा�रत उ�म �यवसाय  

झ) खेलकुदमा आधा�रत उ�म �यवसाय
ञ) नव�वत�नका ��ेमा आधा�रत उ�म �यवसाय
ट) प�रष�को काय�कार� सिमितले िनण�य गरेका अ�य उ�म �यवसाय ��े ।

प�र�छेद-३

युवा उ�म समूह िनमा�ण
५. समहू िनमाण�का आधारः उ�म स� चालन गन�का लािग उ�म समूह िनमा�णका आधारह� देहाय बमो�जम 
हुनेछनः्
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१) युवा उ�म समहूमा समावेश हुने यवुाको �यनूतम यो�यताः 
क) दफा ३ बमो�जमको उमेर समूहको नेपाली नाग�रक हुनुपन� 
ख) नैितक पतन दे�खने कुनै फौजदार� कसुरमा अदालतबाट सजाय नपाएको 
तर फौजदार� कसुरमा अदालतबाट सजाय पाएको भए सजाय भु�ान गरेको ३ (तीन) वष� �यितत 

भएको,
ग) सरकार� चल अचल स�पितको द�ुपयोग नगरेको, 
घ) क�तीमा आधारभूत तहको (क�ा ८ उत�ण गरेका) िश�ा हािसल गरेको, 

२) समहूका लािग �यनूतम आधारह�ः
क) �थायी बसोबास भएको स�ब��धत �थानीय तहमा कानुन बमो�जम दता� नवीकरण भएको,
ख) सामा�यतया ५० (पचास) �ितशत म�हलास�हत क�तीमा ५ जनाको समूह भएको, 
ग) प�रष� बाट युवा उ�म काय��ममा सहभागी भई ऋण िलएको भए ऋण रकम चु�ा गरेको,

     घ) कालो सचूीमा नपरेको ।
प�र�छेद-४

�व�ीय सेवा�दायक सं�थाको छनोट
६. सचूना �काशनः (१) युवा उ�म काय��मका लािग छनोट भएका युवा समूहलाई समयम ै�बना िधतो, �बना 
�याज कजा� उपल�ध गराउन तथा समयम ैअसुली गन� काय�मा �व�ीय सेवा �दान गन� के���य �व�ीय 
सेवा�दायक सं�था छनोट गन�का लािग प�रष�ल े १५ (प��) �दनको साव�जिनक सूचनामाफ� त नेपाल 
सरकारको �चिलत कानुन बमो�जम �व�ीय कारोबार गन� अिधकार �ा� त इ�छुक �व�ीय सेवा�दायक 
सं�थाबाट ��ताव माग गन�छ ।
२) उपदफा (१) अनुसारको समयिभ� तीनवटा भ�दा कम ��ताव परेमा पुनः ७ (सात) �दनको �याद �दई 
सूचना �कािशत गनु� पन�छ । 
(३) उपदफा (१) र (२) मा जुनसुकै कुरा ले�खएको भएता पिन दो�ो पटकको सचूनाबाट पिन ३ (तीन) वटा 
भ�दा कम ��ताव परेमा पशे भएका ��तावम�येबाट छनोट गन� बाधा पन� छैन ।
७. छनोट सिमितः (१) दफा ६ बमो�जमको सचूना अनुसार ��ताव पेश गन� �व�ीय स�ंथाह�को मू�या� कन 
गर� छनोटका लािग काय�कार� सिमितमा िसफा�रस गन� देहाय अनुसारको छनोट सिमित रहनेछ:

क) �शासक�य �मुख प�रष�                   संयोजक
ख) �ितिनिध (उपसिचव�तर) युवा तथा खेलकुद म��ालय                सद�य
ग) �ितिनिध कोष तथा लखेा िनय��कको काया�लय                  सद�य
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घ) आिथ�क �शासन शाखा �मुख  प�रष�                     सद�य
ङ) युवा �वकास तथा उ�म �व��न शाखा �मुख प�रष�                         सद�य सिचव 

२) छनोट सिमितको बठैकस�ब�धी काय��व�ध सिमित आफ� ले िनधा�रण गरेबमो�जम हुनेछ ।
८. छनोटका �यनूतम आधारः (१) छनोट सिमितले दफा ६ बमो�जम पेश भएका ��तावह�को म�ूया� कन 
देहायका �यूनतम आधार र सिमितल ेआव�यक ठह� याएका अ�य आधारसमेत समावेश गर� अ�क �वभाजन 
गर� गनु� पन�छ:

क) देशका सबै �थानीय तहस�म �व�ीय सेवाको पहँुच वा �व�ीय सेवा �दने �मता भएको, 
ख) उ�म काय��ममा ऋण लगानी र असुली गरेको अनुभव भएको, 
ग) सबैभ�दा कम सेवा शु�क ��ताव गरेको ।

२) छनोट सिमितल ेिसफा�रस गरेका आधारमा प�रष�को काय�कार� सिमितल ेछनोटको िनण�य गन�छ ।
३) छनोट भएको सं�थासगँ प�रष�ले यस ैिनद�िशकाबमो�जम ऋण लगानी तथा असुली गन� अविधस�मका 
लािग आव�यक सत�स�हत स�झौता गन�छ ।
४) छनोट भएको सं�थाको सेवा सत� तथा सु�वधा ��प�ीय स�झौतामा उ�लखे भएबमो�जम हुनेछ ।

प�र�छेद-५

युवा उ�म ��ताव आ�ान छनोट तथा स�झौता
९. ��ताव आ�ानः (१) युवा उ�म काय��ममा सहभािगताका लािग प�रष�ल ेरा��य �तरको दैिनक प��कामा 
क�तीमा ३० (तीस) �दने साव�जिनक सचूनामाफ� त ��ताव आ�ान गन�छ र उ� सूचना प�रष�को वेबसाइटमा 
समेत रा�खने छ । 
(२) प�रष�ले यसबारेमा सब ै�देशह�लाई समेत जानकार� गराउनेछ र �देशह�ले समेत आ�नो �देश��थत 
�थानीय तहह�लाई जानकार� गराउनु पन�छ ।  
(३) उ� अविधमा तो�कएको कोटाभ�दा क�तीमा १० �ितशत थप ��ताव पेश हुन नआएमा प�रष�ल े१५ 
(प��) �दनस�मको समय थप गर� पुनः ��ताव आ�ान गन� स�नेछ । 
(४) उपदफा (१) बमो�जम ��ताव आ�ान गनु�अिघ उपल�ध �ोतको अव�थाको आधारमा प�रष�को काय�कार� 
सिमितल ेिनण�य गर� रा�यको कुनै िन��त �े� (भूगोल) तोकेर ��ताव आ�ान गन�समेत स�नेछ।
५) उपदफा (१) बमो�जम सूचना �कािशत भएपिछ दफा ५ बमो�जम यो�यता पगुेका युवाको समूहल ेउ�म 
स� चालन गन�को लािग ��ताव पेश गन� चाहेमा सोह� सूचनामा उ�ले�खत �याद िभ� अनुसचूी-२ बमो�जमको 
ढाँचामा िनवेदन र उ�म ��तावना संल�न गर� प�रष�को काया�लयमा ��ताव पेश गनु� पन�छ । 
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(६) उपदफा (५) बमो�जमको ��ताव सरोकारवाला �य�� �वयं उप��थत भई वा हलुाकबाट रा��य युवा 
प�रष� मा पेश गन� स�कनेछ । 
१०. उ�म ��तावना म�ूया� कनका आधारह�ः उ�म ��ताव मू�या� कनका आधारह� अनुसूची-६ मा 
तो�कएबमो�जम हुनेछन ्।
११. िसफा�रस सिमितः (१) �रतपूव�क �ा� त भएका उ�म ��तावह�लाई दफा १० को आधारमा मू�या� कन 
स�हत �ाथिमकता�म िनधा�रण गर� काय�कार� सिमितमा िसफा�रस गन� देहाय बमो�जमको एक िसफा�रस 
सिमित रहनेछ:

क) युवा �वकास तथा उ�म �व��न शाखा �मुख, प�रष�                संयोजक  
ख) काय�कार� उपा�य�ले तोकेका उ�म ��ेका �व� एकजना     सद�य   
ग) के��मा �व�ीय कारोबार गन� छनौट भएको �व�ीय स�ंथाको �ितिनिध एकजना  सद�य 
घ) आिथ�क �शासन शाखा �मुख, प�रष�                   सद�य 

ङ) स�ब��धत शाखा अिधकृत, प�रष�                     सद�य सिचव  
(२) आव�यकता अनुसार उ�मको ��तावको �वषय ��े अनुसार उपसिमित गठन गन� स�कनेछ । 
३ िसफा�रस सिमितले  आव�यकता अनुसार अ�य �वशेष�ह� आम��ण गन� स�कनेछ । 
(४) िसफा�रस सिमितको बठैकस�ब�धी  िनद�िशका सो सिमित आफ� ले िनधा�रण गरेबमो�जम हुनेछ । 
५) छनोटका लािग िसफा�रस गदा� िनधा��रत कोटाको बढ�मा १० (दस) �ितशत थप समूहसमेत िसफा�रस 
गनु� पन�छ। 
१२. छनोट तथा काया��वयन स�ब�धी �यव�थाः (१) िसफा�रस सिमितबाट छनोटका लािग िसफा�रस भई 
आएका ��ताव काय�कार� सिमितल ेआव�यक िनण�य गर� काया��वयका लािग पठाउनेछ । 
(२) उपदफा (१) बमो�जमका ��तावह�को छनोट गनु�पूव� िसफा�रस सिमित वा काय�कार� सिमितल ेआव�यक 
देखेमा ��ता�वत उ�म �थापना गन� �े�को �थलगत अनुगमन िनर��ण साथै सरोकारवालाह�सँग छलफल
सोधपुछ �वचार �वमश� गन� कम�चार� खटाउन स�नछे ।  
३) उ�म ��तावह�को छनोटको �ववरण के��मा �व�ीय कारोबारका लािग छनोट भएको �व�ीय सेवा�दायक 
सं�थालाई उपल�ध गराउनु पन�छ । 
(४) उपदफा (३) को �ववरणका आधारमा के��मा �व�ीय कारोबार गन� स�ंथाल ेस�ब��धत �थानीय तहका 
लािग �व�ीय सेवा �दान गन� स�न ेस�भा�वत सं�थाह�को �ववरण प�रष� मा उपल�ध गराउनु पन�छ । 
५) तो�कएको समयमा स�झौता नगरे नभएमा वकै��पक सूचीमा रहेका उ�म समूहलाई छनोट गर� 
स�झौताको ���या अगा�ड बढाइनेछ ।
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६) उ�मी समूहल े उ�म गन�का लािग ऋण िलई कुनै कारणले उ�म गन� नसकेको अव�थामा काय�कार� 
सिमितल ेसोको अनुगमन गर� गराई त�काल आव�यक िनण�य िलनु पन�छ । 
७) उ�मी समूहको सद�यह�म�ये कुनै सद�य उ�म गन� छाड� कत ैगएमा म�ृयु भएमा पलायन भएमा वा 
अ�य कारणबाट समूह सद�य �र� भएमा सो सद�यको स�टा सोह� �थानीय तह वडाको दफा ३ बमो�जमको 
युवालाई समूहल े �थानीय तहको िसफा�रसमा समावेश गराई सोको जानकार� िल�खत �पमा प�रष� मा 
जानकार� गराउनु पन�छ ।
८) कुनै कारणले समूहल ेउ�म प�रवत�न गन� चाहेमा वा प�हल ेपेश गरेको ��ताव अनुसार उ�म स� चालन गन�मा 
बाधा अ�चन आइपरेमा स�ब��धत �थानीय तहमा कारण स�हतको िनवेदन र साथमा ��ता�वत उ�म योजनासमेत 

संल�न राखी स�ब��धत समहूले िनवेदन �दनु पन�छ ।  
(९) �थानीय तहल े �व�ीय सेवा�दायक स�ंथाको समेत राय िलई उ�म प�रवत�नका िन��त िनवेदनमा खुलाइएको 
कारण मनािसब देखेमा िसफा�रसस�हत प�रष� मा लखेी पठाउनेछ । यसर� पेश हुनआएको ��ताव प�रष�को काय�कार� 
सिमितको िनण�यअनुसार काया��वयन ग�रनेछ । 
१३. स�झौताः (१) युवा उ�म समूह छनोट भएको सचूना �काशन भएको िमितल े७ (सात) �दनिभ� प�रष� र के��मा 
�व�ीय कारोबारका लािग छनोट भएको �व�ीय सेवा�दायक सं�था बीच ��प�ीय स�झौता ग�रनेछ।  
(२) स�ब��धत �थानीय तह, �व�ीय सेवा�दायक स�ंथा र छनोट भएका युवा उ�म समूहबीच प�रष�ले तोकेको 
ढाँचामा ३० (तीस) �दनिभ� ��प�ीय स�झौता गनु� पन�छ ।  
(३) स�झौताको �थम प� स�ब��धत �थानीय तह, दो�ो प� �व�ीय सेवा�दायक सं�था र ते�ो प�मा स�ब��धत 

उ�मी युवा समूह रहनेछन ्।  
(४) �थम प�मा स�ब��धत �थानीय तहको िश�ा, युवा तथा खेलकुद शाखाका �मुख र रोहबरमा �थानीय तहका 
उ�म स�चालन हुने वडाको वडा अ�य� हुनेछन ्भने दो�ो प�मा �व�ीय सेवा�दायक सं�थाका �मुख र रोहबरमा 
एकजना �ितिनिध तथा युवा उ�मी समूहको तफ� बाट उ�मी समूहको अ�य� र रोहबरमा समूहका एक सद�य रहनेछन ्

।  
५) स�ब��धत �थानीय तह �व�ीय कारोबार गन� छनौट भएको सं�था र उ�मका लािग छनौट भएको युवा 
समूहबीच ��प�ीय संझौता गदा� प�रष� र के��मा �व�ीय कारोबारका लािग छनोट भएको सं�थाबीच भएको 
स�झौतामा उ�ल�ेखत सत�ह�को अिधनमा रह� गनु� पन�छ । 
६) स�झौताको एक-एक �ित स�ब��धत युवा उ�म समूह स�ब��धत �थानीय तह �व�ीय कारोबार गन� 
सं�था र प�रष�लाई पठाउन ुपन�छ ।

प�र�छेद-६
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कोष तथा बजेट �यव�थापन
१४. बजेटः (१) छनोट भएका उ�मी समूहलाई �ित समूह बढ�मा �. ५ (पाँच) लाखका दरल े �बनािधतो
�बना�याज उपल�ध गराउनुपन� कजा� प�रष�ल े के��मा कारोबार गन� �व�ीय सं�थालाई एकमु� उपल�ध 
गराउनेछ । 
(२) �व�ीय सेवा �दान गरेबापत स� चालन तथा �यव�थापन खच� स�झौतामा उ�लेख भएबमो�जम हुनेछ ।
३) ��प�ीय स�झौता स�प�न भईसकेपिछ उ�मी समूहल े७ सात�दन िभ� स�ब��धत युवा उ�म समूहको 
बैठकको िनण�यानुसार युवा उ�मी समूहको अ�य� र कोषा�य� वा लखेा हेन� सद�यको संयु� द�तखतबाट 
�व�ीय कारोबारका लािग छनोट भएको सं�थामा बचत खाता खोली �. ५ (पाँच) लाखको ५ (पाँच) �ितशत 
बराबरको रकम उ� खातामा ज�मा गर� सोको जानकार� स�ब��धत �थानीय तहलाई �दनु पन�छ । 
४) उपदफा ३  बमो�जमको काय� स�प�न भएपिछ �थानीय �तरमा �व�ीय कारोबार गन� सं�थाल े७ �दन 
िभ� �ित उ�म समूह �. ५ (पाँच) लाखका दरल ेहुन आउने रकम के���य �व�ीय कारोबार गन� सं�थासगँ 
िनकासा माग गनु� पन�छ । 
(५) उपदफा (४) बमो�जमको रकम िनकासा माग गरेको ७ सात�दन िभ� के���य �व�ीय कारोबार गन� 
सं�थाले उ��ल�खत रकम उपल�ध गराउनु पन�छ ।
६) के���य �व�ीय सेवा�दायक सं�थाबाट रकम िनकासा भएपिछ �थानीय �व�ीय सेवा�दायक सं�थाले 
उ�मको अनुगमन गर� ७ सात�दन िभ� स�ब��धत समूहको खातामा स�झौताबमो�जमको रकम एकम�ु 
उपल�ध गराउनु पन�छ । 
७) उपदफा (६) बमो�जमको समयमा रकम िनकासा हुन नसकेमा सोको कारण खुलाई �थानीय �व�ीय 
सेवा�दायक स�ंथाल ेस�ब��धत �थानीय तह र के���य �व�ीय सेवा�दायक सं�थालाई त�काल जानकार� 
गराउनु पन�छ । 
(८) के���य �व�ीय सेवा�दायक सं�थाले उपदफा (७) बमो�जमको अव�थाको जानकार� प�रष�लाई गराउनु 
पन�छ र यस �वषयमा प�रष�ले �दएको िनद�शन पालना गनु� पन�छ । 
९) ��येक समूहल े�ा� त गरेको रकम एक वष�स�म पूण��पमा प�रचालन गन� पाउनेछ । 
(१०) कुल ऋण रकमको दो�ो वष� १० (दश) �ितशत ते�ो वष� २० (बीस) �ितशत चौथो वष� ३० (तीस) 
�ितशत र पाचौ वष� ४० (चािलस) �ितशत रकम स�झौतामा उ�लखे ग�रएको समयिभ� पूण��पमा �व�ीय 
सेवा�दायक सं�थामा �फता� गनु� पन�छ । 
(११) य�द समूहल ेदो�ो वष�दे�ख मािथ तो�कएको �यूनतम रकम बाहेक बढ� रकम तो�कएको समयअगाव ै
�फता� गन� चाहेमा �फता� गन� स�नछे । 
(१२) भु�ानीस�ब�धी अ�य ���या स�झौतामा उ�लखे भएबमो�जम हुनेछ । 
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१३) समूहबाट �फता� भएको रकम �थानीय �व�ीय सेवा�दायक सं�थाले के���य �व�ीय सेवा�दायक सं�थामा 
र के���य �व�ीय सेवा�दायक सं�थाल ेस�झौताबमो�जम प�रष�ले तोकेको खातामा ज�मा गनु� पन�छ ।
१५. रकम �फता� गन�ः (१) युवा उ�मीले ऋण �फता� गरेको रकम र तो�कएको समयमा युवा उ�म समूहमा 
लगानी हुन नसकेको रकम प�रष�ले तोकेको खातामा �फता� गनु� पन�छ । 
(२) यस िनद�िशकामा �यव�था भएबमो�जम उ��ल�खत रकम अ�य युवा समूहलाई पुनः युवा उ�मको �े�मा 
लगानी गन� स�कनेछ ।

प�र�छेद-७

सरोकारवाला िनकायको भूिमका
१६. �ज�ला यवुा सिमितका अ�य�: यस िनद�िशका बमो�जम युवा उ�म काय��म काय��वयनका स�दभ�मा 
�ज�ला युवा सिमितका अ�य�को भूिमका देहायबमो�जम हुनेछ: 
(१) आ�नो �ज�लािभ�का युवालाई प�रष�को युवा उ�म काय��ममा सहभागी हुन सूचना �वाह गन� एवं 
काय��मका बारेमा जानकार� गराउने, 
(२) स� चालन भएका युवा उ�म काय��मको अनुगमन गर� उ�मीलाई आव�यक सहजीकरण र प�ृ ठपोषण 
�दान गन� तथा सोको अनुगमन �ितवेदन प�रष� मा पठाउने, 
(३) युवा उ�म काय��मको र समूहको �ववरण अ�याविधक गन� र सोको जानकार� प�रष� मा गराउन,े 
(४) युवा उ�म काय��मको �भावकार� काया��वयनका लािग काय��म स� चालन भएका �थानीय तहसगँ 
सम�वय गन� । 
१७ �थानीय तहको भिूमकाः यस िनद�िशका बमो�जम युवा उ�म काय��म काय��वयनका स�दभ�मा �थानीय 
तहको भूिमका देहायबमो�जम हुनेछ:
(१) आफनो �थानीय तह िभ�का युवालाई प�रष�को युवा उ�म काय��ममा सहभागी हुन सूचना जार� गन�
(२) �रतपूव�कका िनवेदनह�म�ये उ�मको स�भा�यतालाई समेत म�यनजर गर� प�रष� मा िसफा�रस गर� 
पठाउने, 
३) प�रष� बाट छनोट भई आएका युवा समूहसँग उ�म स� चालनका लािग स�झौता गन�, 
४) काय��म सफलतापूव�क स� चालन गन�का लािग आव�यक पन� िसफा�रस �ा�विधक सहयोग �थानीय �ोत 
साधनको उपल�धतामा सहजीकरण अनुगमन िनर��ण र प�ृपोषण गन�, 
५) �थानीय युवाह�लाई �यावसाियक िसप �दान तथा �वरोजगार गराउन प�रष�लाई आव�यक पन� 
त�या�क तथा अ�य �ववरण उपल�ध गराउने, 
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६) आव�यकता दे�खएमा यस िनद�िशका बमो�जम थप बजेट �यव�था गर� युवा उ�म काय��म स� चालन 
गन�, 
७) युवा उ�म काय��मको �भावकार� काया��वयनका लािग �ज�ला युवा सिमितका अ�य�सँग आव�यक 
सम�वय गन� ।
१८. �व�ीय सेवा�दायक स�ंथाको भिूमकाः यस िनद�िशका बमो�जम युवा उ�म काय��म काय��वयनका 
स�दभ�मा �व�ीय सेवा�दायक सं�थाको भूिमका देहायबमो�जम हुनेछ:
१) के��मा छनोट भएको �व�ीय सेवा�दायक सं�थाले यस िनद�िशका र प�रष�सँग भएको स�झौता 
बमो�जमका काय�ह� समयमै स�पादन गनु� गराउनुपन�, 
२) �व�ीय सेवा�दायक स�ंथाल ेसं�थाको आधार लागत Cost of Fund) बाट युवा उ�म समूहमा लगानी 
गन� चाहेमा दफा ९ बमो�जम ��ताव पेश गन� युवा समूहबाट छनोट गर� इ�छुक समूहलाई सहुिलयपूण� कजा� 
लगानी गन� स�न,े 
३) �थानीय �तरमा �व�ीय सेवा �दान गन� छनोट भएको स�ंथाल ेयस िनद�िशका र स�झौता बमो�जमका 
काय�ह� समयम ैस�पादन गनु� गराउनु पन� ।
१९. यवुा उ�म समहूको भिूमकाः (१) यस िनद�िशका बमो�जम ऋण �ा� त गर� उ�म गन� छनोट भएका युवा 
उ�मी समूहल ेयस िनद�िशका र स�झौतामा उ�लेख भए बमो�जम कजा� �ा� गर� उ�म स�चालन गन� सो 
को िनयिमत �पमा �ितवेदन र �क�ता �फता� काय� समयमा नै स�प�न गनु� पन�छ । 
(२) उ�म �थलमा अनुसूची-७ बमो�जमको ढाचँामा अिनवाय� �पमा �यानर बनाई रा� नु पन�छ । 

प�र�छेद-८

सम�वय तथा सहकाय�
२०. सम�वय तथा सहकाय�ः (१) युवा समूह�ारा ��ता�वत उ�म स� चालनको लािग �बनािधतो,  �बना�याज 
ऋण �दान गन� �यव�था भएकोल े उ�मको �भावकार� काया��वयनका लािग प�रष�ले म��ालय �विभ�न 
सरकार� गैरसरकार� स�ंथा सहकार� तथा अ�य संघसं�थाह�सँग सम�वय सहकाय� वा साझेदार� गन� स�नेछ 
। 
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२) प�रष�ले उ�म काय��म स� चालन गन� अ�य िनकाय �ा�विधक िश�ा तथा �यावसाियक तािलम प�रष�
�यावसाियक िसप �वकास तािलम �ित�ान िश�ा �व�ान तथा ��विध म��ालय अ�तरगत स� चािलत 
�यावसाियक िश�ा तथा तािलम अिभव�ृ� प�रयोजना -EVENT), युवा तथा साना �यावसायी �वरोजगार कोष
कृ�ष तािलम �व��न के�� रोजगार सम�वय के�� बकै तथा �व�ीय सं�था वीमा क�पनी लगायतका उ�म 
�व��नमा ��य� परो� �पमा काम गन� स�ंथाह�सँग आव�यकता अनुसार ��प��य समझदार� -MoU_ गर� 
सहकाय� गन� स�नेछ । 

प�र�छेद-९

अनुगमन तथा मू�या� कन
२१. अनगुमन तथा म�ूया� कनः (१) उ�म गन� युवा समूहको �थलगत अनुगमन गर� आव�यक सहजीकरण 
र प�ृ ठपोषण गन�  समयम ैकजा� असुलीमा सहयोग गन�  उ�कृ� उ�म गन� र तो�कएको समयभ�दा अगावै 
कजा� �फता� गन� समूहको म�ूया� कन गर� प�रष� मा िसफा�रस गर� पठाउने समेतका काय�का लािग स�ब��धत 
�थानीय तहमा देहायबमो�जमको एक �थानीय अनुगमन सिमित रहनेछ: 

क) उ�म स�चालनमा रहेको वडाको वडा�य�                संयोजक
(ख) �ज�ला युवा सिमितका अ�य�               सद�य
(ग) �थानीय �व�ीय सेवा �दायक सं�थाको �ितिनिध  सद�य 
(घ) �थानीय तहका िश�ा युवा तथा खेलकुद शाखा �मुख सद�य सिचव 
२) अनुगमनलाई थप �भावकार� र नितजामखुी बनाउन आव�यक सचूक बनाई प�रष�ल ेम��ालय के���य 
�व�ीय कारोबार गन� सं�थासँग संयु� �पमा अनुगमन िनर��ण गन� स�नेछ ।  
(३) प�रष�ल ेआव�यकताअनुसार �वषय�व� तथा सरोकारवाला प�बाट समेत काय��मको �भावका�रताका 
िन��त अनुगमन, िनर��ण र अ�ययन गराई प�ृपोषण तथा सुझावह� िलन स�नेछ । 
४) उ�मको अनुगमन गन� �य�� तथा िनकायले अनुगमन प�ात सुझावस�हतको अनुगमन �ितवेदन 
प�रष� मा उपल�ध गराउनु पन�छ ।

प�र�छेद-१०

�ितवेदन
२२. �ितवेदनः (१) उ�मी समूहल ेअनुसूची-४ बमो�जमको ढाँचामा आफू स� चालनमा रहेको �थानीय तहमा 
वा�ष�क �पमा �गित �ववरण पठाउनु पन�छ । 
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२) �थानीय �तरमा �व�ीय सेवा�दायक सं�थाले युवा उ�म समूहमा गरेको लगानीको अव�था �थलगत 
अनुगमन तथा म�ूया� कन गर� लगानीको सदपुयोग तथा असुलीको �ववरण के���य �व�ीय सेवा�दायक 
सं�थामाफ� त प�रष� मा वा�ष�क �पमा पठाउनु पन�छ । 

प�र�छेद-११

पुर�कार तथा द�ड सजाय
२३. परु�कारः (१) युवा उ�म काय��मलाई �भावकार� र नितजामुखी बनाउन िन�न सूचकका आधारमा 
उ�चतम अ� क हािसल गन� उ�म समूहलाई प�रष�को िनण�यबाट नगद तथा �माणप��ारा पुर�कृत गन� 
स�कनेछ: 

क) िसज�ना�मक काय� गर� अिधकतम रोजगार िसज�ना गरेको, 
ख) �थानीय �ोत र साधनको अिधकतम �योग गरेको, 
ग) तो�कएको समयमै वा समयअगावै ऋण रकम �फता� गरेको, 
घ) िनया�त व�ृ� र आयात �ित�थापन गन� योगदान पु� याएको, 
ङ) उ�पादन ग�रएका सामा�ीह�को उ�च गुण�तर कायम भएको, 
च) उ�मको �वकासले �थानीय समुदाय तथा �े�मा सकारा�मक �भाव परेको, 
छ) उ�म समूहल ेतो�कएको ढाँचामा स�ब��धत तहमा समयम ै�ितवेदन पेश गरेको, 
ज) प�रवारको आयमा उ�ल�ेय व�ृ�को अव�था दे�खएको, 
झ) काय�योजना अनुसार काय�स�पादन गरेको, आ�द । 

२) मू�या� कनबाट उ�कृ� ठह�रएका उ�म समूहलाई �ो�साहन�व�प काय�कार� सिमितल े िनण�य 
गरेबमो�जमको रकम �बनािधतो, �बना�याज पुनः कजा�को �पमा उपल�ध गराउन स�कनेछ । 
२४. द�ड सजायः (१) उ�मी समूहल े तो�कएको समयमा स�झौता गन� नआएमा वैक��पक समूहलाई 
स�झौताका लािग सूिचत ग�रनेछ । 
(२) छनोट भई स�झौता नगन� उ�मी समूहलाई प�रष� बाट यसपिछ स� चालन ग�रने कुनै पिन 
काय��मह�मा सामा�यत: सहभागी गराईने छैन । 
३) उ�मी समूहबाट तो�कएको अविधमा ऋण रकम �फता� नगरेमा ��प�ीय स�झौतामा उ�लेख भएबमो�जम 
र सो उ�लखे नभएकोमा �चिलत कानूनबमो�जम हज�ना (�चिलत िनयमानुसार ला�ने �याज) स�हत ऋण 
रकम समूहका सद�यको नाममा रहेको चल, अचल स�प��बाट सरकार� बाकँ�सरह असूलउपर ग�रनेछ । 
(४) उपदफा (३) को काय�मा �थानीय �शासन र स�ब��धत �थानीय तहबाट प�रष�ले आव�यक सहयोग 
िलई ऋण असुली गन� काय�मा �व�ीय स�ंथालाई सघाउनेछ ।
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प�र�छेद-१२

�व�वध
२५. सहयोग गनु�पन�ः यस िनद�िशका बमो�जम युवा उ�म काय��ममा आव�यक �ा�विधक तथा 
�यव�थापक�य सहयोग गनु� स�ब��धत सरोकारवाला सबैको कत��य हुनेछ । 
२६. �बमाको �यव�थाः (१) कजा�को सुर�णका लािग उ�म समूहले आ�नो उ�मको िनयमानुसार �बमा गनु� 
पन�छ । 
(२) �बमा शु�क उ�म समूहले �वयमले वहन गनु� पन�छ । 
(३) �बमा गराउन सहजीकरण गन� दािय�व स�ब��धत �व�ीय सेवा�दायक स�ंथाको हुनेछ ।
२७. �या�या गन� अिधकारः यस िनद�िशकामा भएको कुनै �यव�था अ�प� हुनआएमा सोको अ��तम �या�या 
गन� अिधकार प�रष� मा रहनेछ ।
२८. िनद�िशका सशंोधन गन� स�कने:  (१) प�रष�ले आव�यकताअनुसार यो िनद�िशकामा सशंोधन गन� 
स�नछे। 
(२) उपदफा (१) बमो�जम संशोधन भएको जानकार� प�रष�ल ेसाव�जिनक गनु�पन�छ । 
२९. बाधा अ�काउ फुकाउनेः (१) यो िनद�िशकाको काया��वयनमा कुनै बाधाअ�काउ आइपरेमा प�रष�को 
काय�कार� सिमितल े�य�तो बाधाअ�काउ फुकाउन स�नेछ । 
(२) उपदफा (१) बमो�जम बाधा अ�काउ फुकाइएको �वषय  प�रष�ाट अनुमोदन  गराउनुपन�छ ।

  ३०. सहजीकरण तथा सहकाय�: (१) �देश र �थानीय तहमा प�रष�को संरचना कायम भएको अव�थामा युवा 
उ�म काय��मको संयोजन अनुगमन मू�या� कन तथा �ितवेदनस�ब�धी काय�मा सो संरचनामाफ� त 
सहजीकरण गन� स�कनछे ।

   (२) उपदफा (१) बमो�जमको संरचना कायम नहँुदास�मको अव�थामा काय��मको काया��वयन, सम�वय, 
अनुगामा र सहजीकरणका �वषयमा प�रष�ल ेिनण�य गर� युवा मािमला हेन� स�ब��धत �देश�तर�य म��ालय 
वा �वभाग वा िनकायसंग सहकाय� गन� स�नेछ ।

  ३१. खारेजी र बचाउ M (१) युवा उ�म काय��म स�चालन िनद�िशका, २०७३ खारेज ग�रएको छ ।  
   (२) युवा उ�म काय��म स�चालन िनद�िशका, २०७३ बमो�जम भएगरेका कामकारवाह� यस ै िनद�िशका 

बमो�जम भएगरेको मािननेछ । 
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अनुसूची-१
दफा ४ सँग स�ब��धत)

उ�म गन� स�कने �यवसाियक �े�ह�को �व�ततृीकरण
क) कृ�ष तथा पशुपं�ीमा आधा�रत उ�म �यवसायः तरकार� खेती फलफूल खेती अ�न उ�पादन माछा 
पालन हाँस कुखुरा ब�टाइ खरायो बा� गाई भैसी भेडा �या��ा च�र� अकबरे अि�सो अदवुा लसुन खुसा�नी
दधुडेर� र दधुबाट बनेका प�रकारह� रेशम खेती र उ�पादन भएका साम�ीह� �कवी खेती �वउ�वजन उ�पादन 
तथा �शोधन र संर�ण आ�द ।
ख) बन (औषधीज�य जड�बुट� बनपैदावार) मा आधा�रत उ�म �यवसायः फिन�चर काठका सजावट साम�ी
�यु�रयो साम�ी अलचैी औषिधका लािग क�चा साम�ीह� उ�पादन िचरैतो सामुदाियक वन ।
ग) �व�ान तथा सूचना ��विध र स� चारमा आधा�रत उ�म �यवसायः �व�ानका आ�व�कारह� आइ. सी. 
ट�. स�ब�धी �यवसायह� मोबाइल रे�डयो �टभी मम�त तथा �ब�� के�� फोटो तथा सु�टङ �टु�डयो
फोटो�ाफ� रे�डयो�ाफ भाषा प�र�ण भाषा �पा�तरण �युशन कोिचङ क�ाह�
घ) पय�टन �व��न (होटल होम�टे �रसोट�) मा आधा�रत उ�म �यवसायः भाषा �िश�ण होटल �यवसाय
�युर�यो सामान िनमा�ण र �व�� होम�टे �रसोट� टु�र�गाइड
ङ) िनमा�णमा आधा�रत उ�म �यवसायः फलाम काठ माटो ढंुगा इटा टायल िसम�ेट वेतबाँस तारजाली छाला 
आ�दका उ�ोगह� र बनेका साम�ीह� ह�तकला िच�कला मूित�कला हाउस वाय�रङ रङरोगन गोबर �यास
उ��त चलुो डकम� िसकम� �सर ।
च) कलामा आधा�रत उ�म �यवसायः ढाका मखमल सुती ऊन आ�दका कपडा बु�ने बेतबाँस तथा 
परालज�य साम�ी डोको ना�लो मा��ो सुकुल ग�ु�� गल�चा आ�द बनाउने कपडा िसलाइबुनाइ बु�टक फेसन 
�डजाइन �युट�पाल�र हेयर क�टङ मेह�द� चुरापोते �डजाइन सजावटका साम�ी खेलौना धुप मैनब�ी
गरगहनाह� पे��टङ 
छ) सं�कृित सा�ह�य सजृना गीत संगीतमा आधा�रत उ�म �यवसायः सा�ंकृितक पर�परागत न�ृय
बा�यबादन क�वता कथा िनब�ध गायन गीत रचना न�ृय संगीत आ�द ।
ज) खा� �शोधनमा आधा�रत उ�म �यवसायः अचार गु��कु म�यौरा सुकुट� (�याउ मासु माछा करेला मुला 
आ�द) िस�नो िचया (तुलसी ि�न ट� आ�द) दालमोठ िच�स जुस तथा पेय पदाथ�ह�
झ) खेलकुदमा आधा�रत उ�म �यवसायः खेलका �विभ�न �वधा अ�तग�तका उ�म �यवसायह�
ञ) नव�वत�नका �े�मा आधा�रत उ�म �यवसायः न�वनतम  खोजमूलक  आ�व�कार आ�द स�ब�धी उ�म 
�यवसायह�
ट) प�रष�ले आव�यकता महशुस गर� छनोट ग�रने अ�य उ�म �यवसायह� ।
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अनुसूची-२
दफा ९ को उपदफा २ सगँ स�ब��धत)

युवा उ�म काय��ममा सहभािगताका लािग �दइने िनवेदनको ढाँचा
                                         िमित:   

�ी रा��य युवा प�रष�
 सानो�ठमी भ�पुर ।
   �वषयः युवा उ�म काय��मका लािग िनवेदन पेश गरेको ।  
उपयु�� स�ब�धमा हामी तपिसलका युवाह�ल े   .......    �ज�ला ...............        नगरपािलका/गाउँपािलकाको वडा 
नं............मा ............................. (उ�मको नाम) स� चालन गन� चाहेको हुनाले युवा उ�म काय��म स� चालन 

िनद�िशका, २०७७ ( �थम संशोधन २०८०) बमो�जम उपल�ध गराइने कजा� पाँउ भनी काय��विधले िनधा��रत गरेको 
सत�ह�मा म�जुर गर� तपिसल अनुसारको �ववरण स�हतको आव�यक कागजात संल�न राखी यो िनवेदन पेश गरेका 
छ� । उ�लेख ग�रएका तथा पशे गरेका �ववरणह� फरक परेमा तथा झठुा ठह�रएमा कानुन बमो�जम सहँुला बुझाउँला 
भनी म�जुर छ�। 
 यवुा उ�म समहूको �ववरण 
१. युवा उ�म समूहको नामः ...................................  
२. युवा उ�म समूहको ठेगानाः �देश .......�ज�लाः ...................... गाउँपािलका/नगरपािलका ................................. 

वडा नं ......................................  टोलः ...........................  
३. समूहको दता� नंः ..........    ४. दता� भएको �थानीय तहः ........       ५. दता� िमितः .................... 
६ स�पक�  �य��को नामः ...............................    पदः ......................... ठेगाना ................................  
स�पक�  न�बरः ....................   ७. युवा उ�म समूह अ�य�को नाम .................           ८. युवा उ�म समूहको छाप 
...........  
९.  िनवेदक युवा उ�म समूहका सद�यह�को �ववरणः 
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प�र�छेद ३ दफा ५(१) को �करण (ख), (ग) र दफा ५(२) को (घ) मा भएको �यव�था स�ब�धमा पणू� सहमत छ� । 
अ�यथा भएको ख�डमा कानुन बमो�जम सहनेछ� । 
�.स.ं नामथर उमेर पद शै��क 

यो�यता 
�थायी ठेगाना स�पक�  

फोन नं. 
इमेल 

ठेगाना 
ह�ता�र 

१         
२         
३         
४         
५         
 

िनवेदनसाथ पेश गनु�पन� कागजातह� 
१. एउटै �थानीय तह िभ�का वडाको १६ दे�ख ४० वष� उमेरका क�तीमा पाँच जना युवा समूहको नामावलीको सचूी १  
२. स�ब��धत �थानीय तहमा समूह दता� भएको �माणप�को �ितिल�प थान १  
३. स�ब��धत �थानीय तह िसफा�रस १ थान  
४. पाँच वष� उ�म ��ताव थान – १  
५. उ�म स� चालन गन� समूहका सद�यह�को नाग�रकताको �ितिल�प १/१ थान  
६. उ�म स� चालन गन� समूहका सद�यह�को मािथ�लो शै��क यो�यताको �माणप�को �ितिल�प (क�तीमा 
आधारभूत तह क�ा ८ उितण� गरेको हुनुपन�छ) थान १/१ 
७. उ�म स� चालन गन�का लािग िनवेदन �दन ेसमूहल ेगरेको िनण�यको �ितिल�प थान १ 
८. समूहका सद�यह� तािलम �ा� त भए तािलम �माणप�को �ितिल�प थान १/१ 
९. समावेशी समूहका लािग आव�यक पन� �माण 
नोट : मािथ उ�ल�ेखत कागजातह� अनुसूची ५ बमो�जमको ढाँचामा अिनवाय� �पले प��जका बनाई समावेश ग�रनु 

पन�छ ।  
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अनुसूची-३ 
(दफा ९ को उपदफा २ सँग स�ब��धत) 

उ�म ��तावको ढाँचा 
�.स. �ववरण �ववरणको �व�ततृीकरण 
१ उ�मको नाम, उ�े�य 

स�हत सं��� प�रचय  

समूहको नामः ............................  
उ�मको स�ं�� प�रचय ............................. 
उ�मको उ�े�य ............................. 
उ�मको �े� ......................... 
उ�मबाट उ�पादन हुने ब�त/ुसेवाको नाम..................... 

२ उ�म स� चालन हुने 

�थान 

�देश ............................. �ज�ला..................... गापा/नपा.......... वडा नं. 

.......... टोल..............             
३ उ�ममा संल�न हुने 

अनुमािनत जनश�� 

म�हला ........................................... 
पु�ष ........................................... 
जनश��को �ाि� ........................................... (�थानीय �तर वा बा�) 

४ उ�ममा �योग हुने 

क�चा पदाथ� 
क�चा पदाथ�को नाम ................................................. 
�ोत (�थानीय वा वा�) ....................................... 

५ उ�ममा �योग हुने 

मेिसन/औजारको 
�ववरण 

नाम ..................................... 
अनुमािनत लागत ..............................  
�ोत ................................. (बा�/�थानीय) 

६ उ�मका लािग 

अनुमािनत लागत 

कूल � ............................... 
आ�नो लगानी ............................ 
बा� लगानी .................. 

७ उ�पा�दत व�त/ु सेवाको 
बजार ��े 

बजारको नाम ...............................  
(�थानीय/�ज�ला/�देश/रा��य) 
दरु� ....................................... 
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ढुवानी खच� ................................... 
ल��त �ाहकह� ............................. 
�ित�पधा�को अव�था ....................... 
बजार �वकासको स�भावना ............................... 

८ उ�मबाट हुने 

अनुमािनत आ�दानी 
ज�मा वा�ष�क अनुमािनत आ�दानी � ................................ 
ज�मा अनुमािनत वा�ष�क खच� ............................................... 
वा�ष�क अनुमािनत नाफा � ....................................... 

९ रोजगार� पाउने युवाको 
अनुमािनत सं�या 
(समूह सद�य बाहेक) 

म�हला ................................... 
पु�ष ........................................... 
अ�य ............................................... 
ज�मा ................................................ 

१० ��ता�वत उ�मसँग 

स�ब��धत तािलम 

�ा� त जनश�� 

तािलम िलएका युवाको सं�या .................................  
तािलमको �वषय ......................................... र तािलमको अविध ................. 

११ अ�य (��विधको 
�योग, .... ) 

........... 

१२ उ�मको काया��वयन 

योजना  
(५ वष�को) 

.................. 

उ�ममा सलं�न हुने यवुाह�को �ववरण 
�.सं. नाम थर पद िलंग ठेगाना  उमेर शै��क 

यो�यता 
तािलमको 
नाम र 

अविध 

स�पक�  नं. िनवेदकको 
द�तखत 

१          
२          
३          
४          
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५          

नोटः यो �यवसाियक योजनाको एउटा नमूना हो । उ�ले�खत �ववरणह� नछुटाई �व�ततृ सूचना समावेश हुने गर� 
सजृना�मक �पमा �यवसाियक योजना बनाउन स�कनेछ । 
युवा उ�म समूहको छाप:  
युवा उ�म समूहको अ�य�को द�तखतः 
नामथरः 
िमितः  
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अनुसूची-४ 
(दफा २२ को उपदफा (१) सँग स�ब��धत) 

�गित �ितवेदनको ढाँचा 
१) �थानीय तहको नाम र ठेगानाः  
२) युवा उ�म समूहको नामः 
३) उ�मको प�रचयः उ�े�य र संचालनको �विध/���या समे�ने  
४) उ�म सचंालन �थानः  
५) उ�म संचालन भएको िमितः  
६) उ�म संचालन हुने अविधः  
७) हालस�म उ�मले गरेको मु�य काय� �गितः  
८) उ�म संचालन गदा� आइपरेका सम�याह�  ................................................  
९) ती सम�याह� समाधानका लािग ग�रएका �यासह� ...................................  
१०) यस वष� अनुगमन गरेको पटकः  
११) अनुगमनबाट �ा� त मु�य मु�य सुझावह� र काया��वयनका लािग ग�रएका �यासह�ः  
क) मु�य सुझावह� ........................... ..............................................................  
ख) काया��वयनका लािग ग�रएका �यासह�........................... ..................................................  
ग) के��बाट गनु�पन� सझुाबह�......................  
१२) िन�कष�ः ...........................................................  
क) उ�ममा स�ल�न युवाह�को �ववरण (जाितगत, िल�गगत) 
�.सं. नाम थर ठेगाना िल�ग दिलत जनजाित �ा�हण 

�े�ी 
मधेसी अ�य स�पक�  न�बर 

१          
२          
३          
४          
५          
म�हलाः       पु�षः  ज�माः 
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सलं�न गनु�पन� कागजात/�ितह� 
ख) युवा उ�म समूहको बैठकको िनण�य उतार �ित  
ग) उ�मवारे सरोकारवालाह�लाई जानकार� गराएको कागज/�माणका �ितिल�पह�  
घ) उ�म शु� भएको जानकार� प� (�विभ�न िनकायलाई ले�खएको प�का �ितिल�पह�)  
ङ) उ�म अनुगमन तथा िनर��णको िसलिसलामा लेखकेो म�त�यको �ित  
च) उ�मसँग स�ब��धत फोटो र �ितवेदनको �व�ुतीय �ित  
छ) संचािलत उ�मसँग स�ब��धत हा�जर� �ववरण, भरपाई �ववरण आ�दको �ित र अ�य केह� भए उ�लखे गन�  
ज) अ��तम �ितवेदनको एक �ित �व�ुतीय �ित समेत उपल�ध गराउने । 
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अनुसूची-५ 
प��जकाको ढाँचा 

�.सं. सलं�न कागजात थान पाना स�ंया कै�फयत 
१ युवा उ�म समूहका सब ैसद�यको नामावली    
२ उ�म स� चालन गन� समूहका सबै सद�यह�को नाग�रकताको 

�ितिल�प 

   

३ स�ब��धत �थानीय तहको िसफा�रस    
४ समूहका सबै सद�यह�को मािथ�लो शै��क यो�याताको 

�माणप�को �ितिल�प 

   

५ समूह दता� भएको �माणप�को �ितिल�प    
६ उ�म �े�सँग स�ब��धत तािलम �ा� त भए सोको �माणप�को 

�ितिल�प 

   

७ उ�म स� चालन गन�का लािग िनवेदन �दने समूहले गरेको 
िनण�यको �ितिल�प 

   

८ उ�म ��ताव (पाचँ वष� काया��वयन योजना स�हत)    
९ अ�य कागजातह� केह� भए ...............    
     
ज�मा कागजातह�    
(नोटः प�� जकाको १ नं. मा भएको कागजातलाई सबैभ�दा मािथ र �मशः सबैभ�दा तल ९ नं. को कागजात हुने गर� 
फाइलमा समावेश गन� ।) 
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अनुसूची-६ 
(दफा १० सँग स�ब��धत) 

उ�म ��ताव मू�या� कनका आधारह� 
�.स. म�ूया� कनका आधारह� अ� क 

(बढ�मा) 
कै�फयत 

१ उ�मको �कृित १० उ�पादनमूलक उ�मको ��ताव भएमा १० अ� क र अ�यको 
हकमा बढ�मा ५ अ� क  

२  उ�ममा िसपयु� 
जनश��को उपयोग 

१० ��ता�वत उ�मसँग िम�न े तािलम �ा� त जनश�� �ित 
�य�� २ अ� कका दरल े बढ�मा  १० अ� क (��ता�वत 
उ�मसँग मेल खान े सात �दन वा सोभ�दा बढ� अविधको 
तािलमा भएमा मा�) 

३ उ�ममा �योग हुने क�चा 
पदाथ�  

१० �थानीय क�चा पदाथ� �योग हुने भए १०  
देशिभ�ैबाट �याउनु पन� भए ८  
�वदेशबाट �याउनु पन� भए ६ 

४ उ�ममा �योग हुने  
मेशीनर�औजार / उपकरण  

१० �वदेश मै उपल�ध हुने भए १० 
�वदेशबाट �याउनु पन� भए ५ 

५ लागानीको सुिन��तता १० ऋण िलने रकमको क�तीमा ३० �ितशत �वलगानीको 
सुिन��तता भएको भए १० 
क�तीमा ३० �ितशत �वलगानीको सुिन��तता नभए ५ 

६ उ�पा�दत ब�त/ुसेवाको 
बजार 

१० �थानीय बजारमा खपत हुने १०  
अ�य� लानु पन� भए ८ 
�वदेश पठाउनु पन� भए ७  

७ रोजगार� िसज�नाको 
अव�था 

१० उ�म �थापना पिछ थप रोजगार� िसज�ना हुने (समूह सद�य 
बाहेक) �ित�य�� २ का दरल ेबढ�मा १० 

८ �थानीय �म तथा िसपको 
�योग 

१० �थानीय �म तथा िसपको �योग १०, देश िभ�को िसपको 
�योग ८ 
अ�तरा���य िसपको �योग हुने भए ५ 

९ काया��वयन योजनाको 
��ेपण   (५ वष�को) 

१५ �ितवष� �व�तारको योजना स�हतको ५ बष� वा सो भ�दा 
बढ�को ��ेपण भएमा १५, �ितवष� �व�तारको योजना 
स�हतको ५ बष� भ�दा कमको ��ेपण भएमा १० 
�व�तार योजना भएको तर �� नभएमा ५ 
काय�योजना नै नभएमा ० 

१० उ�ममा समावेशी ५ �ित म�हला सहभागी वापत १ अ� कका दरल ेबढ�मा ५, 
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सहभािगता दिलत वा अ�पस�यक समुदायका �य�� सहभागी भए �ित 

सहभागी वापत १ अ� कका दरल ेबढ�मा ५, 
अपांगता भएका �य�� सहभागी भए �ित सहभागी वापत १ 
का दरले बढ�मा ५, 
(आव�यक �माण पेश गरेको आधारमा मा� ैमू�याकन ग�रने 
छ । कुल ५ अ� कमा नब�ने गर� र एक �य��लाई एक पटक 
मा� गणना ग�रनेछ) 

 ज�मा १००  

 
नोटः १. तािलम �ा� त नभए पिन अनुभव तथा पर�परागत िसप ह�ता�तरण हुने उ�म भए तािलम वापतको अ� क 
पाउनेछ। 
२. कृ�षमा आधा�रत उ�पादनमूलक उ�मलाई �वशषे �ाथिमकता �दइनेछ । 
३. रा��य युवा प�रष� बाट इनोभे�टभ आइ�डयाबाट छनौट भइ इ��युवेसन पुरा गरेका युवाह�लाइ र उ�मशीलता तथा 
�व�ीय सा�रता तािलम िलएका युवाको समूहलाई �वशेष �ाथिमकता �दइनेछ । 
४. एक पटक युवा उ�म काय��ममा छनोट भएको तर �ा�विधक कारणले लगानी हुन नसकेका समूहबाट पुनः पेश 
भएका ��तावलाई �ाथिमकता �दइनेछ (लगानी हुन नस�नुको यथोिचत �माण पेश भएमा मा�) । 
उ�म ��ताव छनौटको म�ुय आधारः रा��य युवा प�रष� बाट उ�शीलता �वकास तथा �व�ीय सा�रता तािलम िलएका, 
�ा�विधक िश�ा तथा �यावसाियक तािलम प�रष� ( ), �यावसाियक िश�ा तथा तािलम अिभव�ृ� प�रयोजना 
(  ), ग�रबी िनवारणका लािग लघु उ�म �वकास काय��म ( - ), �ज�ला घरेल ुतथा 
साना उ�ोग काया�लय, घरेलु �वकास सिमित, िनजी �तर आ�दबाट �यावसाियक तािलम �ा� त गरेका युवा स��मिलत 

उ�म ��तावलाई �वशेष �ाथिमकता �दई मािथका आधारमा प�रयोजना छनौट गनु� पन�छ । 
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अनुसूची-७ 
 (दफा १९ (२) सँग स�ब��धत )  

�यानरको नमुना 
 

नेपाल सरकार 
युवा तथा खेलकुद म��ालय 

रा��य युवा प�रष� बाट स� चािलत 
युवा उ�म काय��म अ�तरगत �बनािधतो, �बना�याज �ा� त सहुिलयतपूण� कजा�बाट स� चािलत 
................................................................. (उ�मको नाम) 
युवा उ�म समूहको नामः ............................................................................................................ 
ठेगानाः ....................................................................................................................... 
स�पक�  नं. ......................................................  
उ�म सु� गरेको िमितः .............................................. 
�ा� त गरेको ऋण रकमः �. ................................................   
�व�ीय कारोबार गन� सं�थाः ................................... 
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अनुसूची-८ 
��ता�वत उ�मको काया��वयन योजनाको ढाँचा 

��याकलाप 
 
वष� 

के गन� क�हले 
गन� 

कसर� गन� बजेट �यव�था स�भा�व
त 

जो�खम 

नाफाको 
ल�य 

रोजगार� 
िसज�ना
को ल�य 

अपे��त 

उपल��ध आ�नो 
लगानी 

प�रष� बाट 

ऋण 
अ
�य 

ज�मा 

प�हलो वष� 
 
 
 

           

दो�ो वष� 
 
 
 

           

ते�ो वष� 
 
 
 

           

चौथो वष� 
 
 

           

पाँचौ वष� 
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अनुसूची-९ 

(दफा १३(२) सँग स�ब��धत) 

�थानीय तह, �व�ीय करोवार गन� सं�था र उ�मी युवा समूहबीच भएको स�झौता 
(नमुना) 

=============================== (�थानीय तहको नाम) (यसपिछ प�हलो प� भिननेछ), 
=========================================== ====== (�व�ीय सेवा�दायक 

सं�थाको नाम) (यसपिछ द�ो प� भिननेछ) र .................. (युवा उ�म समुहको नाम)(यसपिछ ते�ो प� भिननेछ) 

का बीच रा��य युवा प�रष�ाट स� चािलत युवा उ�म काय��मको �भावकार� काया��वयनका लािग देहायको सत� 
ब�देजह� तीन ओटै प�ले पणू� पालना गन� सत�मा यो स�झौता ग�रएको छ। 

�थम प�ल ेपालना गनु�पन� सत�ह�: 
१. रा�� �य युवा प�रष� बाट छनोट भई आएका युवा उ�म समूह र �व�ीय कारोबार गन� म�जुर भएको �व�ीय 

सं�थासँग ��प�ीय स�झौता गन� । 
२. युवा उ�म काय��म स� चालन िनद�िशका२०७७ बमो�जम �ित समूह � ५¸००¸००० (अ�े�पी: पाँच लाख 

�पैयाँ) दो�ो प� माफ� त ते�ो प�लाई �बनािधतो, �बना�याज कजा� उपल�ध गराउन आव�यक सहजीकरण 

गन�। 
३. उ�मीको उ�म काया��वयन योजना अनुसार उ�म संचालन भए नभएको ब रेमा  िनयिमत �पमा 
�थलगत अनुगमन तथा िनर��ण गर� दो�ो र ते�ो प�लाई आव�यक िनद�शन �दने। 
४. िनद�िशकाबमो�जम ऋण लगानी तथा असुली ���यामा कुनै �ववाद उ�प�न भएमा वा उ�मी समूहल े

िलएको कजा�को सह� सदपुयोग नभएमा �ववाद समाधानका लािग सहजीकरण गन� । 
५. दो�ो वा ते�ोप�ले यस िनद�िशका र यस स�झौताबमो�जम तो�कएको �ज�मेवार� परुा नगरेमा �चिलत 

कानुनबमो�जम कारवाह�को ���या अिघ बढाउन सहजीकरण गन� ।  
६. युवा उ�मी समूहलाई उ�मशीलता¸ �व�ीय सा�रता र अ�य िसपमूलक तािलमको �ब�ध गन� रा�� �य 

युवा प�रष� र अ�य िनकायह� बीच सम�वय गर� आव�यक �यव�था गन� । 
७. समूहमा कुनै सद�य प�रवत�न भएमा, उ�म प�रमाज�न गरेमा, समयमा समूहमा लगानी तथा असुली हुन 

नसकेमा सोको जानकार� प�रप�लाई जानकार� गराउने । 
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दो�ो प�ल ेपालना गनु�पन� सत�ह�: 
१. युवा उ�म काय��म स� चालन काय��विध, २०७७ बमो�जम �ित उ�म समूह �. ५००,००० (अ��पी: 
पाँच लाख �पैयाँ) के���य �व�ीय कारोबारका लािग छनोट भएको �व�ीय स�ंथाबाट िनकासा माग गर� 
स�झौता भएको १५ (प��) �दन िभ�मा �बनािधतो, �बना�याज ऋण ते�ो प�को नाममा खोलकेो 
खातामा रकम ज�मा ग�र�दने ।  
२. ते�ो प�मा लगानी ग�रएको ऋण रकम ��प�ीय स�झौतामा उ�लखे ग�रएको र काय��विधल े

तोकेबमो�जमको �क�ताब�द�मा दो�ो वष�दे�ख ��येक वष�को माघ मसा�तिभ� ते�ो प�बाट असुली गन� 
र फागुन १५ गते िभ� के���य �व�ीय कारोबार गन� सं�थामा पठाई स�ने साथै सोको �ववरण प�हलो प� 

र के���य �व�ीय कारोबार गन� सं�थाले माग भएको बेला उपल�ध गराउन स�कने गर� अ�याबिधक गन� ।  
३. िनद�िशकाबमो�जम ऋण लगानी तथा असुली ���यामा कुनै �ववाद उ�प�न भएमा सोको समाधानका 
लािग प�हलो प�सँग आव�यक सम�वय गर� �ववाद समाधान गन� । 
५. उ�म स� चालन भए नभएको बारेमा िनयिमत �पमा �थलगत अनुगमन तथा िनर��ण गन�̧  
आव�यक िनद�शन �दने तथा प�हलो प�को सहभािगतामा समय समयमा समी�ा बठैकको आयोजना 
गर� सम�या समाधानका साथै सुधारका लािग थप योजना बनाई काया��वयन गन�।  
६. ते�ो प�लाई दो�ो प�को िनद�िशकाबमो�जम िनयिमत बचत तथा लगानीको िन��त स��य बनाउने। 
समूहको खातामा रहेको रकमको �चिलत �याजदर अनुसारको �याज उपल�ध गराउने। 
७. युवा उ�मी समूहसँग ग�रएको बचत रकम, ऋण तथा अ�य कारोवारको �हसाब �कताब चु�त र 

अ�ाविधक बनाई रा� ने ।  
८. ऋण लगानी गनु�पूव� लगानी भएको ऋण रकमको असलुीको सुिन�� चतताका लािग यस युवा उ�म 

काय��म स� चालन िनद�िशका,२०७७ सँग नबा�झने गर� आव�यक �यव�था गन� ।  
९. ऋण लगानी तथा असलुी ���याका स�ब�धमा सरोकारवाला �वशेषत: युवा उ�म समूहह�को 
गुनासोको समाधान¸ काय� ���यामा सरलीकरण¸ एवम ्सहजीकरण तथा अिभलखे �यव�थापन गदा� 
�थम प�सँगको सम�वय र सहकाय�मा अिघ बढाउने । 
१०. उ�म समूहको मू�या� कन गर� उ�कृ� �पमा उ�म स� चालन गरेका युवा समूहको �ववरण प�हलो 
प�लाई उपल�ध गराउने । 
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ते�ो प�ल ेपालना गनु�पन� सत�ह�: 

१. ��प�ीय स�झौता भएको िमितल े७ (सात) �दन िभ� काय��विधले तोकेबमो�जम  � पाँच लाखको पाचँ 
�ितशतल े हुन आउने रकम (� प�चीस हजार) �व�ीय कारोबारका लािग छनोट भएको �व�ीय सेवा�दायक 
सं�था (दो�ो प�) मा समूहको नाममा बचत खाता खोली ज�मा गन�  । 
२. स�झौता भएको िमितल े१५ (प��) �दन िभ�मा दो�ो प�को सं�थामा रहेको समुहको खातामा दो�ो प�ल े
रकम � ५ लाख  ज�मा ग�र�दएको सुिन��तता गन�  । 
३. यसर� �ा� त भएको ऋण रकम उ�म स� चालनका लािग पेश गरेको उ�म ��ताव बमो�जमको उ�ममा 
लगानी गन�  ।  
४. �ा� त �बनािधतो, �बना�याजको ऋण रकम दो�ो वष�बाट िनद�िशकाले तोके बमो�जम १०, २०, ३० र ४० 
�ितशतका दरले �क�ताब�द� �पमा ��येक वष�को माघ मसा�त िभ� दो�ो प�लाई िनयिमत �पमा बुझाउनु 
पन� ।  
५. उ�म स� चालनका �ममा प�हलो र दो�ो प�सँगको स�पक�  र सम�वयमा काम गनु� पन�।  
६. प�हलो र दो�ो प�लाई वा�ष�क �गित �ितवेदन पेश गनु� पन�  ।  
७. काय��विधमा उ�लखे भए अनुसार कुल रकमको ५ (पाचँ) �ितशत अथा�त ्�. २५ (प�चीस) हजार रकम 
�व�ीय कारोबार गन� सं�थाको खातामा उ�मको सुर�णको �पमा ज�मा गरेको रकम प�हलो र दो�ो प�को 
अनुमित �बना खच� नगन� ।  
८. �ा� त ऋण रकमको लगानी र �फता� गरेको �हसाब �कताब चु�त �पमा रा� ने र प�हलो र दो�ो प�ल े
मागेको बेला उपल�ध गराउन े।  
९. िनद�िशका र यो स�झौतामा उ�लेख गरेको समय अगाव ैऋण रकम चु�ा गन� चाहेमा रकम �फता� गन� 
स�कने । 

�व�वध सत�ह�: 
१. ते�ो प�लाई उपल�ध गराइने �बनािधतो, �बना�याज ऋण असुलीका स�ब�धमा य�द ते�ो प�ल े
स�झौतामा उ�लखे भएको समय सीमािभ� ऋण रकमको �क�ता नबुझाएको ख�डमा दो�ो प�को 
िनद�िशकाअनुसार िनयमानुसार हज�ना िलन बाधा पन� छैन ।  
२. दो�ो प�लाई उपल�ध गराउन ेस� चालन तथा �यव�थापन खच� के��मा �व�ीय कारोबारका लािग 
छनोट भएको के���य �व��य सं�थासँग दो�ो प�ले गरेको स�झौता अनुसार हुनेछ ।  
३.  यस स�झौताबमो�जम तो�कएको समय सीमािभ� ते�ो प�बाट ऋण असुली गर� के��को �व�ीय 
कारोबार गन� स�ंथामा रकम �फता� गन� दािय�व दो�ो प�को हुनेछ । य�द तो�कएको समय िभ� रकम 
ज�मा नभएमा के��को �व�ीय कारोबार गन� सं�थाले िनयमानुसार हज�ना िलन र �चिलत कानुनबमो�जम 
कारवाह�को ���या अिघ बढाउन स�नेछ।  
४. य�द ते�ो प�ल ेपेश गरेको ��ताव अनुसार उ�म स� चालन नगरेमा वा �क�ता नबुझाएमा वा आलटाल 
गरेमा उ� समूहलाई कालो सूचीमा रा� ने वा स�झौता र �चिलत कानुनबमो�जम असुल उपर गन� 
अिधकार दो�ो प�लाई हुनेछ । 
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५. रा��य युवा प�रष�ले अनुगमन गर� तीनओटै प�को काम कारवाह�को िनर��ण गर� कजा� लगानीको 
कागजात¸ िनण�य ���या तथा अ�य अिभलखेको िनर��ण गर� आव�यक िनद�शन �दन स�नेछ र  उ�  
िनद�शनको पालना गनु� तीनओटै प�को कत��य हुनेछ । 
६. यस स�झौतामा उ�लखे भएबमो�जमका अित�र� दो�ो प�ले ते�ो प�सँग थप सेवा शु�क माग दावी 
गन� स�न ेछैन ।  
७. यस स�झौतामा उ�लेख भएका �वषयह� युवा उ�म स� चालन िनद�िशका र यस ैस�झौताबमो�जम 
हुनेछन।् अ�य प�को हकमा नेपाल सरकारको �चिलत कानुनबमो�जम हुनेछ ।  
८. उ�म स�चालन स�ब�धी कुनै पिन �किसमको सम�या¸ बाधा �यवधान फुकाउने वा सो स�ब�धी 
िनण�य गन� स�पणू�  अिधकार रा��य युवा प�रष� मा रहनेछ वा प�रष�को िनण�य नै अ��तम हुनेछ। 
९. यो स�झौता तीनै प�ल े ह�ता�र गरेको िमितदे�ख लागू हुनेछ । स�झौता भएको िमितबाट पाचँ 
वष�स�म यो स�झौता लागू हुनेछ । यस अविधिभ� लगानी भएको रकम असुल गर� स�नु पन�छ।   

उपयु�� सत�ह�मा म� जरु गर� स�झौतामा ह�ता�र गन� आिधका�रक �ितिनिधह� 
प�हलो प�  

(�थानीय तह) .......................... 
को तफ� बाट 

दो�ो प� 
 (�व�ीय कारोबार गन� स�ंथा) 

......................को तफ� बाट 

ते�ो प� 
 (युवा उ�मी समूह) 

......................को तफ� बाट 
ह�ता�र ................... ह�ता�र ................... ह�ता�र ................... 
नामथर: ..................... नामथर: ..................... नामथर: ..................... 
पद: ....................... पद: ....................... पद: ....................... 

रोहबर: 
ह�ता�र: ................ 
नामथर:................. 
पद: .................. 

रोहबर: 
ह�ता�र: ................ 
नामथर:................. 
पद: .................. 

रोहबर: 
ह�ता�र: ................ 
नामथर:................. 
पद: .................. 

�थानीय तहको छाप �व�ीय सेवा�दायक सं�थाको छाप युवा उ�मी समूहको छाप 
 
 
 

िमित: .................... 


